MAKING
WAVES

ACADEMY

Reunion de mayo de LCAP AG

Comunidad e Respeto e Resiliencia ® Responsabilidad  Beca

9 de mayo de 2024

Zoom Link: https://mwacademy.zoom.us/j/86449319615?pwd=2095c01INWIOFOE9XTTISbFI0b2luQT09
Meeting ID: 864 4931 9615; Passcode: 000000

Resultados deseados:
e Cerrar nuestras reuniones LCAP AG para el afio.
e Revisar como se incorporaron los comentarios de los socios educativos en el LCAP, revisar los comentarios de
la audiencia publica y compartir la respuesta escrita del superintendente a los comentarios.
® Revisar algunos puntos de nuestra Actualizacidn Anual y revisar el LCAP 2024-25.

Objetivos de MWA WASC: Construir, perfeccionar y mantener sistemas organizacionales ® Apoyar a TODOS los estudiantes e Cultivar la

preparacion universitaria y profesional

QUE (Contenido) COMO (Proceso) Persona de HORA
referencia
e Bienvenida 4 Presentacidn de nuestro 6:30-6:35
- Establecer expectativas traductor y explicacion del
- Explicar cémo funcionan las funcionamiento de las
traducciones traducciones
[d Dar la bienvenida a todos al
espacio
e Descripcidn general del LCAP 4 Explicar por qué tenemos el 6:35-6:45
- Breve descripcidn general de lo LCAP
que es el LCAP [d Revisando donde estamos en el
proceso
[d Alineacion del LCAP con las
metas de WASC
®  Actualizacion anual 1 Elrepaso de cdmo cerramos 6:45-7:05
- Ciclo de 3 afios nuestro ciclo de 3 afios con la
- Actualizaciones actualizacién anual
[ Actualizaciones sobre 3 de
nuestros antiguos objetivos LCAP
1 Para obtener actualizaciones
mas detalladas, consulte la
actualizacién anual completa del
LCAP de MWA 2023-24.
e 2024-25 LCAP [d Descripcidn general de los 3 7:05-7:25
- Descripcidn general nuevos objetivos LCAP y sus
- Acciones y métricas prioridades LCFF



https://mwacademy.zoom.us/j/86449319615?pwd=Z095c01INW9FOE9XTTJSbFI0b2luQT09

Una mirada a las acciones y
métricas alineadas con cada
objetivo

e Comentarios de socios [d Revise cualquier 7:25-7:40
educativos comentario/retroalimentacion
- Audiencia publica brindado en la audiencia publica
- Comentarios incorporados del %
4 Ver cdmo se incorporaron los
comentarios de los socios
educativos en el LCAP
[d Respuesta escrita del
superintendente
e El proximo aiio [d Encuesta de interés accionario 7:40-7:50
- Encuesta de Interés para el proximo afio
- Ambito de aplicacién y secuencia [d Revisar el alcance y secuencia
para el proximo afio
e (Cierre [d Gracias a todos por venir 7:50-8:00
[d Puesta en comun de la encuesta
de opinién junto con la encuesta
de interés
Normas de reunion de la MWA:
e Esté completamente presente, comprometida(o) y preparada(o).
e Empezary terminar a tiempo
® Asuma las mejores intenciones y hable desde la perspectiva del "yo"
e Estar orientada(o) a la busqueda de soluciones
e Configure el modo Silencio/modo vibracién de todos los dispositivos tecnoldgicos
e Laagenda con objetivos debe enviarse con 24 horas de antelacion.
® Registre las decisiones tomadas, la persona responsable, la fecha prevista y a quién se deben comunicar las decisiones.
® Un paso adelante, un paso atras




